2 600 AGENTS ENGAGES
1 Le DéParTemenT AUPRES DES 370 000 AUDOIS

Devenez Educateur Spécialisé ou Moniteur Educateur (H/F)
au sein de la Structure Accueil Enfance de I’Aude
sites du narbonnais et du carcassonnais

= Plein Sud, située entre Pyrénées et mer Méditerranée, a 1 heure de Toulouse
' et de Montpellier, I'Aude est 'un des départements les plus ensoleillés de
‘ r~ l  France. Pays de nature, de culture et de traditions, il regorge de créateurs, de
produits savoureux qui font sa réputation bien au-dela de I'Occitanie.

L’Aude est également réputée pour la richesse et la diversité de ses paysages :
Cité médiévale de Carcassonne, abbayes majestueuses, forteresses du Pays
Cathare, Canal du Midi... mais aussi littoral préservé, espaces naturels d’'une
biodiversité exceptionnelle, cadre idyllique pour les sports de pleine nature,
I'Aude est la destination idéale pour un nouveau départ professionnel vitaminé.
Au cceur de I’Aude Pays Cathare, venez vivre du pur, du local, du vrai !

Vous étes a I'aise au sein d’un collectif dans un contexte d’évolution ? Vous révez
d’un territoire ou gagner en vitalité ? Rejoignez notre équipe de 2600 agents au
service d’un département aux multiples facettes.

Engagés dans une nouvelle gouvernance et une dynamique managériale, nous recherchons des éducateurs
spécialisés ou des moniteurs éducateurs au sein de la SAE de I'Aude.

Le Département pour vous !
*Titulaire du DE d’éducateur spécialisé ou de moniteur

éducateur * Rémunération statutaire + régime indemnitaire
*Motivé par I'accueil en urgence et 'accompagnement des « Participation protection sociale complémentaire
enfants relevant de la Protection de I'Enfance, santé & prévoyance

*Partant pour exercer des missions dans le cadre d’un * Prestations sociales et Comité des CEuvres

nouveau projet de service fondé sur la personnalisation de  Sociales
I'accompagnement éducatif et décliné autour du bien-étre,

de la qualité de vie et de la protection des mineurs

accueillis,

*Attiré par le travail en équipe pluridisciplinaire et

partenarial,

+Initié au cadre réglementaire concernant le dispositif de

protection de 'Enfance.

Intégrer une unité territorialisée de la SAE, constituée en équipe pluridisciplinaire et travaillant en lien avec la famille
et les professionnels.

> Participer a I'accueil d’'urgence, I'observation, I'évaluation et I'orientation, des mineurs de 3 a 18 ans dans le
cadre d’'une mission de protection (mesures judiciaires, ou administratives).

> Mettre en ceuvre le soutien matériel et éducatif des enfants dans le quotidien :

* Prendre en charge le suivi scolaire ou professionnel

* Prévoir 'organisation des accompagnements dans une démarche éducative

* Organiser des animations et des entretiens individuels

* Elaborer le projet pour le mineur et sa famille, en collaboration avec les équipes des Maisons Départementales
des Solidarités

Engagée pour le bien-étre au Pour tous renseignements complémentaires, merci de prendre contact
travail, notre administration avec M. Samir Chergui, Directeur de la SAE au 06.72.86.81.35, ou
favorise le télétravail. Mme Corinne Alfonso, Directrice adjointe de la SAE de I'Aude au

06.79.35.01.79.
Envoyer CV et lettre de motivation, copie de carte d’identité, 3
derniers bulletins de salaire, et pour les candidats titulaires I'arrété de

Attentif & la protection de situation administrative et les 3 derniers entretiens professionnels a :
I'environnement et a I'utilisation Conseil Départemental de 'Aude — DRH - Service Recrutements -
des mobilités douces, le GPEC

Département a mis en ceuvre le Allée Raymond Courriere - 11855 CARCASSONNE cedex 9
forfait mobilités durables. Courriel : unite.recrutement@aude.fr




