N° SIRET : 390237691 00048
Concerne : ASSOCIATION QUOI D9
48400 FLORAC TROIS RIVIERES

Intitulé du poste : Intervenant social CDI (mise d jour 14.06.2024)

Description de |'offre

Domaine social : Accueil Hébergement et Insertion. Dans le respect du projet associatif et en co-
élaboration avec les membres de I'équipe, I'intervenant social, réalise au sein de I'association un
accueil inconditionnel, met en ceuvre des accompagnements socioéducatifs, développe des projets,
individuels et collectifs, en réponse aux besoins et a la demande des personnes.

Sous la responsabilité de la direction, les missions principales de I'Intervenant social sont :
= ['accueil de jour
= |['accompagnement individuel
= Le travail d’équipe et de partenariat

*** POSTE A POURVOIR immédiatement ***

Compétence(s) du poste

Intervenant social :

= repérer des personnes en situation d’urgence sociale et proposer des solutions
d’hébergement, d’orientation vers des services spécialisés/adaptés

= instaurer une relation de confiance, favoriser la construction d’identité et le développement
des capacités

= gérer des problématiques d’errance, d’addictions, psychiatriques

= organiser et coordonner les informations internes et externes, y compris confidentielles liées
a la situation des personnes

= déterminer le mode d’intervention socioéducatif avec la personne en fonction de sa situation

= Accompagner la personne dans ses démarches auprés d’organismes sociaux, médicaux,
judiciaires, employeurs, bailleurs

= procéder au suivi du projet socioéducatif avec la personne et lui proposer des axes
d’adaptation

= participer aux réunions d’équipe, construire ensemble

= Développer/maintenir un réseau de partenaires, suivre les informations sectorielles,
réglementaires et techniques

= s’engager dans une éthique professionnelle

= savoir communiquer oralement, par écrit, maitriser I'outil informatique, I'internet

= savoir rendre compte de son activité, collaborer a la réalisation des bilans d’activité

Qualité(s) professionnelle(s)
= sens de I"écoute, altruisme
= résistance au stress, capacité a prioriser, capacité a prendre du recul, persévérance
= aptitude a travailler en autonomie, grand sens des responsabilités
= aptitude a travailler en cohérence, en équipe/avec et pour le collectif
= rigueur dans la transmission et rédaction des informations
= discrétion
= attitude positive
= grande aisance dans les taches administratives
= anglais : aisance a l'oral




Enseigne de I'employeur
ASSOCIATION QUOI D9

2 place PAUL COMTE

48400 FLORAC TROIS RIVIERES

Détails

Lieu de travail : 48400 - FLORAC TROIS RIVIERES

Type de contrat : Contrat a durée indéterminée

Durée hebdomadaire de travail : 35H00 HEBDO du lundi au vendredi
Salaire indicatif : selon profil et expérience

Qualification : Employé qualifié

Conditions d'exercice : Horaires normaux

Déplacement : Fréquents, aisance en conduite voiture, fourgon
Expérience dans le domaine de I’accueil, ’hébergement, I'insertion
Expérience dans I'accompagnement de public migrant

Expérience dans le médicosocial

Formation : travailleur social, permis B indispensable

Effectif de I'entreprise : 6 a 9 salariés
Secteur d'activité : autre orga.par adhesion volont

Pour postuler a cette offre

Envoyer votre CV + lettre de motivation par mail : quoi.de.9@orange.fr
Ou par courrier

ASSOCIATION QUOI D9

Carole Bussadori

2 place Paul Comte

48400 Florac-Trois-Rivieres



mailto:quoi.de.9@orange.fr

